CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445 /2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)

La sottoscrira ORDANO NADIA |

consapevole delle responsabilita penali cut puo andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, al
senst ¢ oper gl oeffettdi cui allare. 76 del DPR. 445/00 ¢ sotto la propria  personalc
responsabilita

DICHIARA

1 scguenti  stati, farti ¢ qualita personali:

Titoli di studio:

Diploma di Maturita Professionale per “OPERATORE TURISTICO” conseguito  presso I'Istituto
Professionale di Stato per il Commercio di Imperia in dara 08/08/1988.

Diploma di qualifica professionale di VIGILATRICE D’ INFANZIA conseguito presso la Scuola
per Vigilatrice d’Infanzia “L. Gaslini” di Genova in dara 28 /06/1995,

Master Universitario di 1° livello in Management per le funzioni di coordinamento nelParca
Infermicristica, Ostetrica ¢ Pediatrica  conscguito presso Universita degli Studi di Firenze —
Facolta di Medicina e Chirurgia in dara 17/12/2008: vorazione conseguita: massimo dei voti con
lode.



Esperienze lavorative ¢/o professionali:

Genova

Neurochir.
SSN

"DENOMINAZIONE | TIPOLOGIA | DAL AL PROFILO/DIS TEMP
AZIENDA / ENTE AZIENDA / CIPLINAE TIP | O4)
ENTE(D) CCNL O DI
(2) SER
VIZI
O
3
AOU MEYER Arca critica | Aprilc | adoggi | Infermiere D  TI/TP
Firenze Blocco 2009 Coordinatore
Operatorio
SSN
AOU MEYER Gestione Febbraio Matzo Infermicre D | TI/TP
Firenze organizz.va | 2008 2009 Coordinatore
¢d amm.va
delle Risorsc
Inferm.che
SSN
AOU MEYER Dirczione Aprilc R Gennaio Infermicre D TI/TP
Firenze Medica di 2007 2008 Coordinatore
Presidio
Task Force
gestione
trasfer.to
Nuovo
Meyer
SSN
AOU MEYER Area critica | 01/08/05 | 31/03/07 | Infermiere D TIi/TP
Firenze Blocco Coordinatore
Opcratorio
SSN
AOU MEYER Arca critica | 21/04/00 | 31/07/05 | Infermicra D | TI/TP
Firenze Blocco Pediatrica
Operatorio
SSN
IRCCS G. GASLINI | Area di Dicembre | Febbraio Vigilatrice D TD/TP
degenza ord | 1998 2000 d’Infanzia




Incarichi professionali attribuiti durante il servizio presso pubbliche amministrazioni (specificare

tipo di incarico, durata)

e Componente Commissione Teenica di Valutazione delle offerte relative alla gara per affidamento
del Servizio di CONVALIDA CICLI DI STERILIZZAZIONE, ALTA DISINFEZIONE,
PROCESST CORRELATT 12 SERVIZI DI VERIFICA PER LI AZIENDE DEELIZAREA
VASTA CENTRO - gennaio 2014

*  DEC (Dirertore dellEsccuzione dei - services) per i sistemi di gestione della temperarura pazienti -

da maggio 2015 a tutt’oggi
¢ Componente Rete Qualita ¢ Sicurezza AOU Mever dal 09/03/2018 a tute' gl

e Componente Collegio T'eenico per acquisizione strumentario chirurgico pluriuso ¢ riusabile

agosto 2018

o  Componente della commissione teenica per avviso di mobilita per la coperrura a tempo pieno ed
mndeterminato per n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere/Infermicre
Pediatrico cat. 1D da destinare alla struttura semplice Direzione Infermiceristica con assegnazione

funzionale al Comparto Operatorio Muluspecialistico — novembre 2018
e “Preposto” della sicurezza net luoghti di lavoro dal 04/09/2019 a tutt’oggl

e Coordimamento Task Force “Programma di Miglioramento Bloceo ( Iperatorto” dall’11/10/2019

tutt’ogyn

* Componente Collegio Teenico per Procedura di gara Regionale per la fornirura di prodotti per
tricotomia — febbraio 2020

¢ Componente Commissione Giudieatrice per Procedura aperta per Ia stpula di una convenzione di

durata triennale per la Fornitura m acquisto dr apparccchiature varie per centrale dh stertlizzazione
da destinare alle AASS ¢ ANOO della Regione Toscana — Novembre 2020

Pubblicazioni:

Titolo: LA TERAPIA FRAMACOLOGICA NEL BAMBINO

Autori Cipriani Antonella, Da Rin Della Mora Roberta, Ordano Nadia, Seguini Mara

Rivista scientifica: I QUADERNI DELL’INFERMIERE - FEDERAZIONE NAZIONALE
COLLEGI IPASVI - 2008; 21:31-35 (c pia conforme)

[



Attivita di docenza svolie:

¢ Gestione delle apparccchiature e dispositivi medicali in sicurezzs. —~ AOU Meyer - 4 orc —-
Anno 2014

o Prevenzione ¢ controllo delle infezioni ospedaliere: formazione dei Referenti di reparto per
le Infezioni Ospedaliere (R10) = Modulo B - 16 ore — Anno 2010

Partecipazione ad attivita di aggiornamento, convegni, seminati, etc:

v “AGGIORNAMENTO LAVORATORI Al SENSI DELL’ART. 37 D.LGS. 81/08 E
SS.MM.II. NEL SETTORE ATECO SANITA’ E ASSISTENZA SOCIALE” = lormas
Regione Toscana, Dicembre 2020 - ORE 6 - ECM 9

v “CORSO DI FORMAZIONE PER 1. PREPOSTO AI SENSI DELL’ART. 37 DEL
D.LGS 81/2008” I ormas Regione | oscina, Dicembre 2020 - ORE. 5 - ECM 7,5

v “RETRAINING SU EMERGENZA INTERNA ANTINCENDIO ED
EVACUAZIONE”  \OU Mever, Scitembre 2020 - ORE 4 ~ECM 5,2

v’ “SIMPNET BASE - CORSO BASE PER FACILITATORI IN SIMULAZIONE
PEDIATRICA” ~ \NOU Maver, Febbraio 2020 - ORE 16 = ECM 25,6

v SFORMAZIONE DEI PREPOSTI PER LA SICUREZZA NEI LUOCHI DI LAVORO -
D.LGS. 81/08 MODULO INTEGRATIVO” — AOU Meyer, Novembre 2019 - ORE 3 -
ECM 3

v “SIM ON DEMAND - SIMULAZIONI IN SITU PER L’ANALISI DEL RISCHIO
CLINICO” - AOLU Mever, Ottobre 2019 - ORE4-ECM 7,3

v “SIMMEYER - MASTERCLASS” A\ Mever, Ottobre 2019 - ORE 21 - ECM 32,3

v “IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI FUBBLICI: MISURE
ATTUATIVE AZIENDALI E REGOLE DI UTILIZZO DEI SOCIAL NETWORK”
AOU Mever, Marzo 2019 - ORE 4 - ECM 4

v “TECNICHE DI GESTIONE DELLO STRESS: UNO STRUMENTO DI CRESCITA
PROFESSIONALE E UN AIUTO NELLE RELAZIONI CON IL PAZIENTE” - \OU
Mever, Otrobre 2018 - ORE 20 - ECM 38

v “LA GESTIONE DEI PROGETTI FORMATIVI IN SANITA”? — AOU Mever, Luglo 2018
ORE 3- ECM 4,8

v “LA COSTRUZIONE DELLE RELAZIONI EFFICACI NEL GRUPPO DI LAVORO” -
AOU Mever, Maggio 2018 - ORE14 - ECM 22,4

v “RIUNIONI DI LAVORO DEL GRUPPO CHIRURGIA SICURA ASC7-1PSG4 JCI”
AOU Mever, Apnle 2018 - ORE 21 - 27,3

v “LA FILOSOFIA DELLE 5 ESSE [N SANITA” - \OU Mever, I'cbbraio 2018 - ORE 8 —
ECM 12,8



“METODOLOGIE PER L’IMPLEMENTAZIONE DEI MIGLIORAMENTI” - \OU
Meyer, Glugno 2017 - ORE 7- ECM 8

“ADEGUAMENTO ALLA NORMATIVA SUI REQUISITI DI ACCREDITAMENTO
(LR 51/09 SU MODIFICA DEL DGR 1021/2015)” - AOU  Mever, Marzo 2017 - ORE 4 —
ECM 3

“LABORATORIO LOGISTICA DEL PAZIENTE: STRUMENTI E SOLUZIONI PER
OTTIMIZZARE LA GESTIONE DEI FLUSSI DEI PAZIENTI” — Universita Catrolica del
Sacro Cuore - 29/01/16 al 07/07/2016 - ECM 36,9

“AUDIT CLINICO - GRC Secondo ciclo” = AOL Mever, Luglio 2016 - ORE 2 - ECM 2

“RISCHIO CORRUZIONE E RESPONSABILITA’ - CONFRONTO SU CASI” — \OU
Mever, Giugno 2016 - ORE 3 - ECM 3

“PROCESSO DI DONAZIONE ORGANI E TESSUTI PEDIATRICO - PDM” - AOU
Mever, Gennalo 2016 -ORE 9- ECM 9

“RIUNIONI PERMANENTI DI AGGIORNAMENTO ORGANIZZATIVO -
PROFESSIONALE INFERMIERISTICO” - AOU Mever, Gennaio 2016 — ORE 4 -
ECM3

“AUDIT CLINICO - GRC Primo ciclo” - AOU Mever, Gennaio 2016 - ORE 2 - ECM 2

“AUDIT CLINICO - GRC Secondo ciclo” - AOU Mever, Dicembre 2015 - ORE 2 = ECM 2
“AUDIT CLINICO - GRC Secondo ciclo” — \OU Mever, Dicembre 2015 - ORE 2 - ECM 2

“IL GRUPPO DI LAVORO: L’INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE PER
L’ECCELLENZA DEI RISULTATI, INTEGRAZIONE ORGANIZZATIVA, LO
SVILUPPO DELLE LEVE RELAZIONALI INTRAGRUPPO” — \OU Mever, Novembre
2015 - ORE 21 - ECM 26

“PROFESSIONE COORDINATORE - CORSO DI FORMAZIONE PER
COORDINATORI INFERMIERISTICI” - AOU Mever, Novembre 2014 - ORE 22 - ECM
26

“IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO COME OPPORTUNITA' DI CRESCITA?” -
AOU Meyer, Ottobre 2014 - Ore 12 - ECM 13

“ESSERE INFERMIERE DEI BAMBINI LABORATORIO PER COORDINATORI” -
\OU Mever, Gennaio 2014 - ORE 10 - ECM 12

“APPLICAZIONE DELL’ACCORDO STATO-REGIONI PER LA FORMAZIONE DEI
LAVORATORI AI SENSI DELL’ARTICOLO 37, COMMA 2 DEL D.LGS.
81/08 ES. M. ED I. - MODULO C” — \OU Mever, Dicembre 2013 - ORE 4 - ECM 4

“APPLICAZIONE DELL'ACCORDO STATO-REGIONI PER LA FORMAZIONE DEI
LAVORATORI AI SENSI DELL'ARTICOLO 37, COMMA 2 DEL D.LGS. 81/08 E S. M.
ED I. - MODULO D” - AOU Mevyer, Novembre 2013 - ORE 4 - ECM 4



“APPLICAZIONE DELL’ACCORDO STATO-REGIONI PER LA FORMAZIONE DEI
LAVORATORI AI SENSI DELL’ARTICOLO 37, COMMA 2 DEL D.LGS.
81/08 ES. M. ED I. - MODULO B” \OU Mever, Ottobre 2013 - ORE 4 - ECM 4

“APPLICAZIONE DELL'ACCORDO QUADRO STATO-REGIONI PER LA
FORMAZIONE DEI LAVORATORI A] SENSI DELL'ARTICOLO 37, COMMA 2
DEL D.LGS. 81/08 E SSM. ED 1. - MODULO A” AOU Mever, Crtobre 2013 - ORE 4 -
ECM 4

“INIZIATIVA IL SISTEMA INFORMATIVO IN AMBITO INFERMIERISTICO -
INCONTRO CON I COORDINATORIJ” = AOU Mever, Luglio 2013 - Ore 4 - ECM 4

“GESTIONE DEI RIFIUTI SPECIALI E DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA” -
AOU Mever, Maggio 2013 - ORE - ECM J

“CORSO DI EMERGENYA INTERNA ANTINCENDIO E DI EVACUAZIONE”
VOU NMever, Maggio 2013 ORE 7- ECM 8

“LA CORRETTA GESTIONE DEI GAS MEDICALI E TECNICI” - \OLU Mever, \prile
2013 Ore 5- ECM 5

“LA GESTIONE DEI SINISTRI” \OU Mever, Setiembre 2012 - Ore 4 - ECM 4

“Audit antibioticoprofilassi perioperatoria” — NXOU Never, Settery bre 2012- Ore 15 - ECM 18

“LE COMPETENZE MANAGERIALI DELL'INFERMIERE COORDINATORE
NELLE

UNITA' ASSISTENZIALI - MODELLI DI LEADERSHIP” - \OU Meyer, Maggio 2012
ORE 16 - ECM 18

“LE COMPETENZE MANAGERIALI DELL'INFERMIERE COORDINATORE
NELLE

UNITA ASSISTENZIALI - LA FUNZIONE E I PROCESSI DI LEADERSHIP
NELL’AREA ASSISTENZIALE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA MEYER” — AOU Maver, Maggio 2012 — ORE 16 - ECM 18

“LA RETE PEDIATRICA REGIONALE” — AOU Mever, Marze 2012 - ORE 4 - ECM

“MANAGEMENT DELLE SALE OPERATORIE - 1stit. Nazionale 1Di Ricerca, I'ebbraio
2012 Ore 14 - ECM 16
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“IL DOCENTE CHE FACILITA - METODI, APPROCCI, STILI PER CHI
INSEGNA IN CORSI DI FORMAZIONE?” - Aou Mever, Giugno 2011 - ORE 22 - ECM 25

“LA COMUNICAZIONE PER LA SICUREZZA DEL PAZIENTE” - \Ol Meyer, Aprle
2011 - ORE 14 - ECM 14

“LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEI DIPENDENTI” - AOU Mever, Febbraio 2011 -
ORE 4-ECM 3

“LEGGE REGIONALE 51/09 IN MATERIA DI QUALITA’ E SICUREZZA DELLE
STRUTTURE SANITARIE: PROCEDURE E REQUISITI AUTORIZZATIVI DI
ESERCIZIO E SISTEMI DI ACCREDITAMENTO - CORSO BASE” \Ol Mever,
Marzo 2011 —ORE 3-ECM 3

“QUALITY RISK MANAGEMENT - CORSO AVANZATO” - \OU Mever, Settembre
2010 - ORE 28 - ECM 33

“IL CAPO COACH - PROGETTO DI SVILUPPO DEL RUOLO DEL
COORDINATORE” - AOU Meyer, Giugno 2010- ORE 60 - ECM 50

“PROGETTARE FORMAZIONE - UNA COMPETENZA PER I RESPONSABILI DI
PROGETTO” - A\OU Meyer, Maggmo 2010 - ORE 16 - ECM 19

“L'INFERMIERE CHE BRUCIA -IL BURNOUT NELLA PROFESSIONE
INFERMIERISTICA E LE SUE CONSEGUENZE” — \OU Mever, Marzo 2010 - ORE 4 -
ECM 4

“QUALITY RISK MANAGEMENT - CORSO BASE” — AOU Mever, Marzo 2010 - ORE 8 -
ECM &

“PROBLEM SOLVING” - \OU Mever, Novembre 2009 - ORE 8 - ECM 7
“LA LEADERSHIP IN AMBITO PROFESSIONALE?” - AOLU Mever, Ortobre 2009
ORE 12-ECM 12

“OUTDOOR TRAINING PROGETTO REVOLUTION - GUIDARE UN GRUPPO
EFFICACEMENTE” ~ AOU Mever, Ottobre 2008 - ORE 15 - ECM 18

“LOGISTICA E APPALTI IN SANITA’ ” = Cenrro Studi ¢ Ricerche HEM, 8 ¢ 9 maggio 2008
~-ECM 3



v “EVIDENCE BASED NURSING:L'ASSISTENZA BASATA SULLE EVIDENZE”-
AOU Mever, Maggio 2005 - ORE 39 - ECM 50

Il sottoscritto dichiara moltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in suo
possesso ¢ che  quanto dichmararo nella domandi  nel presente curriculum corrisponde al verao.

Firenze, 5 luglio 2023

FIRMA



