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DELIBERAZIONE n. 340/2024 
del Consiglio Direttivo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche Interprovinciale 

di Firenze Pistoia 
 

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO POSIZIONE ORGANIZZATIVA SILVANA GIAMBI E 
REVOCA INCARICO DI ALTA PROFESSIONALITÀ 
 
Il giorno 04 aprile 2024, il Consiglio Direttivo dell'Ordine delle Professioni Infermieristiche 
Interprovinciale Firenze Pistoia si è riunito in seduta ordinaria, tramite il sistema GSuite, in modalità 
videoconferenza, come da regolamento approvato con delibera n. 2005 del 23/11/2022 e della nota 
FNOPI P16791/I.3 del 20/04/2022. 
 

IL CONSIGLIO DIRETTIVO 
verbale n. 5/2024 

COMPONENTI ASSENTI PRESENTI 

NUCCI DAVID  X 

CAPOSCIUTTI BARBARA  X 

TROJA MADDALENA  X 

TRINCI MICHELE  X 

GINORI EMANUELE  X 

PISANESCHI SANDRA  X 

REGOLI STEFANIA  X 

ULLI MICHELA  X 

 
Constatata la presenza del numero legale 

ADOTTA IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO CON VOTI 

COMPONENTI FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

NUCCI DAVID X   

CAPOSCIUTTI BARBARA X   

TROJA MADDALENA X   

TRINCI MICHELE X   

GINORI EMANUELE X   

PISANESCHI SANDRA X   

REGOLI STEFANIA X   

ULLI MICHELA X   

Favorevoli: 8/8 Contrari: 0/8 Astenuti: 0/8 
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IL CONSIGLIO DIRETTIVO 
costituito secondo quanto disposto dalla delibera n.684 del 23/12/2020 verb. 17/20, modificato dalla 
delibera n. 1754/22, e dalla delibera 1755/22 del verbale 31/22 e dalla delibera n. 1972/22 e n. 1973/22 
e n. 1974/22 del verbale n. 44/22, nel rispetto delle attribuzioni di cui al capo I e capo II del       Dl cps n. 
233/46 così come modificati dall’art. 4 della Legge 11 gennaio 2018 n. 3 e dal decreto del ministero 
della salute di determinazione della composizione del consiglio direttivo dell’ordine delle professioni 
infermieristiche dell’11 giugno 2019, pubblicato in G.U. il 30 luglio 2019, dal decreto del ministero della 
salute di determinazione della composizione delle commissioni di albo all’interno dell’ordine delle 
professioni infermieristiche dell’11 giugno 2019, pubblicato in G.U. il 30 luglio 2019  
Convocato con nota prot. 0003186/2024/ciifp/FIPT/P/II.02/1 e integrato con nota Prot. 
0003432/2024/ciifp/AC25006/P/II.02/1 

 
Visto 

• Il DLGS cps n. 233/46 “Ricostituzione degli ordini delle professioni sanitarie e per la disciplina 
dell’esercizio delle professioni stesse”;  

• Il DPR n. 221/50 “Approvazione del regolamento per l’esecuzione del decreto legislativo 13/09/1946 
n. 233 sulla ricostituzione degli ordini delle professioni sanitarie e per la disciplina dell’esercizio delle 
professioni stesse;  

• La Legge n. 241/90 e successive modifiche e integrazioni; 

• La legge 43/2006 dettante norme in materia di professioni sanitarie fra le quali quelle infermieristiche 
e l’istituzione dei relativi ordini professionali;  

• La Legge n. 3/2018 in materia di “riordino delle professioni sanitarie” che modifica i capi I, II, III, del 
DLCPS 13 settembre 1946 n. 233;  

• Il Decreto di costituzione del Collegio Interprovinciale IPASVI avente per circoscrizione le province di 
Firenze e Pistoia. DGPROF0041482 del 04/08/2017; 

• Il Regolamento Procedimento Amministrativi dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche 
Interprovinciale di Firenze e Pistoia approvato con delibera n. 209 del 11.03.2024; 

• Il Regolamento disciplinante l’attività degli organi dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche 
Interprovinciale di Firenze e Pistoia approvato con delibera n.19 del 13.12.2017; 

• Il Regolamento di amministrazione e contabilità dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche 
Interprovinciale di Firenze e Pistoia approvato con delibera n. 368 del 19.5.2021;  

• Il Regolamento delle sedute in modalità telematica dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche 
Interprovinciale di Firenze e Pistoia approvato con delibera n. 2005/22 del 23/11/2022; 

• il CCNL contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni centrali 
triennio 2019 – 2022 

• La delibera n. 644/2023 del 02/11/2023 di approvazione del bilancio di previsione per l’Esercizio 
Finanziario anno 2024; 

• la Legge 16 gennaio 2003 n. 3 – Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione; 

•  Il Contratto collettivo decentrato integrativo del 27.03.2024; 

• il punto 13.4 “Conferimento incarico posizione organizzativa Silvana Giambi e revoca incarico di alta 
professionalità” del Verbale n. 5/2024 del 04/04/2024 

 
 

Premesso che 

• con deliberazione n. 139/2024 del 29 gennaio 2024, era stato affidato, nei confronti della dipendente 

Silvana Giambi, l’incarico di alta professionalità per l’attività di supporto a favore del Segretario nella 

stesura degli Atti amministrativi dell’Ordine, in particolare per quanto riguarda la compilazione delle 

deliberazioni e dei verbali; 

• per lo svolgimento di tale attività, era stata prevista una indennità quale incarico di alta professionalità, 

per un ammontare lordo di € 4.000,00 annui; 
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• è intenzione del Consiglio Direttivo procedere alla revoca di tale incarico conferito alla 

dipendente Silvana Giambi con conservazione di quanto percepito in ragione di tale incarico 

per il 2024; 

Dato atto che 

• È intenzione del Consiglio Direttivo istituire all’interno degli uffici un incarico di Posizione 

organizzativa relativo ai procedimenti complessi che investono il Servizio in questione: 

- Supervisione attività uffici formazione; 

- Gestione pratiche di Accesso agli atti ex art. 22 e ss. l. 241/1990; 

- Funzione di coordinamento tra uffici amministrativi e Organi Politici dell’Ente;  

- Supporto amministrativo al Consiglio Direttivo;  

- Controllo Gestione e Controllo Strategico 

• Che il suddetto elenco non è esaustivo e che, pertanto, all’occorrenza, verranno assegnati dal 

Consiglio Direttivo i procedimenti complessi ritenuti strategici per la programmazione ed il 

raggiungimento degli obiettivi di settore; 

 

Considerato che 

• l’art. 15 comma 1 del CNNL Funzionali Centrali 2019-2021 prevede la possibilità di conferire 

ai dipendenti dell’Area dei Funzionari, effettivamente in servizio, incarichi a termine di natura 

organizzativa o professionale che, pur rientrando nell’ambito delle funzioni di appartenenza, 

richiedano lo svolgimento di compiti di maggiore responsabilità e professionalità; 

• l’art. 15 comma 2 del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021 prevede per tali incarichi un 

compenso ricompreso tra un minimo di €1.200,00 ed un massimo di € 2.600,00 annui lordi 

per 13 mensilità e sono definiti, per ciascuna posizione organizzativa; 

• l’art 15 comma 3 del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021 prevede che il limite massimo di cui 

al comma 2 può essere elevato in sede di contrattazione integrativa, ai sensi dell’art. 7 

(Contrattazione collettiva integrativa: soggetti, livelli e materie), comma 6, lett. aa) e che in 

caso di elevazione del limite massimo, è possibile prevedere che l’indennità di posizione 

organizzativa possa assorbire lo straordinario e/o altre voci del trattamento economico 

accessorio; 

• Che il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo firmato in data 27.03.2024 prevede la 

corresponsione di una somma pari ed euro 4.000,00€ per lo svolgimento dell’incarico di 

Posizione Organizzativa per i funzionari dell’Ordine; 

 

Visto che 

• la dipendente Silvana Giambi ha svolto un ruolo di primaria importanza nello svolgimento 

delle attività dell’Ente; 

• le crescenti responsabilità poste in capo alla dipendente Silvana Giambi in materia di 

organizzazione e coordinamento delle attività dell’ufficio;  

• l’esperienza maturata circa tutte le varie componenti dell’attività degli uffici e lo svolgimento 

del ruolo di responsabile dell’Albo, collaboratrice alla stesura degli atti amministrativi dell’ente; 

• che la dipendente Silvana Giambi è in possesso dei requisiti culturali, organizzativi e tecnici 

per lo svolgimento di tale compito; 

• che per lo svolgimento di tale incarico di P.O. appare necessario riconoscere a favore della 

dipendente Silvana Giambi una indennità per l’incarico pari a € 4.000,00 lordi annui con 

decorrenza dal 04.04.2024 al 03.04.2027; 

• che la corresponsione di tale somma comporta l’assorbimento dello straordinario della 

dipendente Silvana Giambi ex art. 15, comma 3 del CNNL Funzioni Centrali 2019-2021 



ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE INTERPROVINCIALE FIRENZE PISTOIA 
SEDE LEGALE- OPERATIVA: VIA P. DA PALESTRINA, 11 50144 FIRENZE 

SEDE OPERATIVA: VIA R. FUCINI, 3 51100 PISTOIA 

 

Pag. 4 a 4 
 

 

Acquisito 

L’accettazione del suddetto incarico da parte della Dipendente Silvana Giambi per come sopra 

descritto; 

Acquisito il parere favorevole del Tesoriere Michele Trinci circa gli impegni di spesa del presente 
atto;  
Tutto ciò premesso, il Consiglio Direttivo dell’OPI Interprovinciale Firenze Pistoia 

 A voti unanimi, per le ragioni menzionate in epigrafe,  

DELIBERA 

• di procedere alla revoca della deliberazione n. 139/2024 “Incarico di Alta Professionalità” 

• di riconoscere l’incarico di Posizione organizzativa alla dipendente Silvana Giambi per le seguenti 
funzioni:  
- Supervisione attività uffici formazione; 

- Gestione pratiche di Accesso agli atti ex art. 22 e ss. l. 241/1990; 

- Funzione di coordinamento tra uffici amministrativi e Organi Politici dell’Ente;  

- Supporto amministrativo al Consiglio Direttivo;  

- Controllo Gestione e Controllo Strategico 

• Che l’incarico avrà decorrenza dal 04/04/2024 al 03/04/2027, ovvero per la durata di n. 3 (tre) anni 
così come previsto dal vigente regolamento degli incarichi di PO; 

• Per tale incarico viene riconosciuta una indennità annua lorda pari ad € 4.000,00; 

• La corresponsione di tale somma comporta l’assorbimento degli straordinari della dipendente 

Silvana Giambi. 

STABILISCE 
relativamente a quanto deliberato, il seguente limite di spesa complessiva € 4.000,00= (quattromila 
/00)  

ATTESTA 
che le relative voci di spesa verranno imputate ai seguenti capitoli di competenza: pari ad € 4.000,00= 
(quattromila/00) faranno carico al Tit. 1 Cat. 2 Cap. 2 “fondo incentivazione”, la liquidazione sarà 
ripartita mensilmente. 

 
AUTORIZZA 

il Tesoriere ad impegnare le relative somme nei limiti del bilancio di previsione 2024 

DICHIARA 
la presente delibera immediatamente eseguibile 

Letto, approvato e sottoscritto 
 

La Segretaria         Il Presidente 
(Dott.ssa Maddalena Troja)    (Dott. David Nucci) 

 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 


		2024-04-18T14:33:38+0000
	MADDALENA TROJA


		2024-04-18T15:29:15+0000
	DAVID NUCCI




