
1 

 

Curricolo Formativo e Professionale                                         
 

Informazioni personali  

Nome e Cognome Laura D’Addio 

Indirizzo  

Telefono   

E-mail  
Iscritta all’Ordine delle Professioni Infer.che interprovinciale di Firenze-
Pistoia  

  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 26 febbraio 1960 
  

Sesso Femminile  
 
 

 
Consapevole delle sanzioni penali cui si può andare incontro in caso di falsità negli atti e di dichiarazioni mendaci, 
come previsto dall’art. 76 del OPR 445/2000 e s.m.i, e che in caso di dichiarazioni non veritiere decade dai benefici 
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della presente dichiarazione, come previsto 
dall’art.75 del OPR 445/2000 e s.m.i., dichiaro quanto segue: 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   

• Data   2006 

• Titolo  Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Scienze Ostetriche 

• Ente erogatore  Università degli Studi di Firenze 

• Voto o giudizio riportato  105/110 

   

• Data   1999 

• Titolo  Diploma di Bioetica nella Professione infermieristica (Corso Triennale)  

• Ente erogatore  Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – CIFAPS Centro 
Interdipartimentale di formazione per le arti e professioni sanitarie 

• Voto o giudizio riportato  50/50 con lode 

   

• Data   1994 

• Titolo  Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

• Ente erogatore  Diploma di Dirigente dell’Assistenza Infermieristica 

• Voto o giudizio riportato  50/50 con lode 

   

• Data   1989 

• Titolo  Diploma di maturità professionale 

• Ente erogatore  Istituto professionale “Elsa Morante” – Firenze 

• Voto o giudizio riportato  55/60 

   

• Data   1986 

• Titolo  Certificato di abilitazione a funzioni direttive nell’assistenza infermieristica 

• Ente erogatore  Scuola per Infermieri Professionali “Beatrice Portinari” di Firenze – USL 10D di 
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Firenze 

• Voto o giudizio riportato  Prova scritta 60/70; Prova orale 70/70; Prova pratica 70/70 

   

• Data   1982 

• Titolo  Diploma di Infermiere Professionale 

• Ente erogatore  Scuola per Infermieri Professionali “Beatrice Portinari” – Firenze – USL 10D di 
Firenze 

• Voto o giudizio riportato  Prova scritta 70/70 con lode; Prova orale 70/70 con lode; Prova pratica 70/70 
con lode 

   

• Data   1979 

• Titolo  Diploma di Maturità Magistrale 

• Ente erogatore  Istituto Magistrale Statale “Gino Capponi” – Firenze 

• Voto o giudizio riportato  58/60 

 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
Date   dal 2021 (ottobre) ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libera professionista 

Tipo di azienda o settore  /// 

Tipo di impiego  Consulenze e formazione  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Organizzazione e gestione di percorsi formativi, consulenza per progetti 
editoriali e di miglioramento della qualità dell’assistenza 

   

Date   dal 2020 (dicembre) ad oggi  

Datore di lavoro  OPI Firenze – Pistoia  

Tipo di azienda o settore  Ordine professionale  

Tipo di impiego  Presidente della Commissione di Albo Infermieri  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione delle nomine di rappresentanza, verifica nuove iscrizioni di 
professionisti, sviluppo prof.le 

   

Date  dal 2015 al 2021 (settembre) 

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 – 50134 
Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  DIRIGENTE nella UOS FORMAZIONE  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Management di processi formativi per i professionisti e operatori dell’AOU 
Careggi e Direzione Corsi Oss aziendali per Regione Toscana 

   

Date  dal 2014 ad oggi  

Datore di lavoro  Federazione Nazionale IPASVI, V. Depretis 70 – 00184 Roma 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  CONSULENTE REDAZIONALE PER IL PORTALE DELLA FEDERAZIONE 
NAZIONALE COLLEGI IPASVI, OGGI FEDERAZIONE NAZIONALE ORDINI 
PROFESSIONI INFERMIERISTICHE 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redattore 

   

Date  dal 2014 al 2015 (23.9.2015) 

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 – 50134 
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Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  DIRIGENTE della UOS FORMAZIONE  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direzione (f.f.) di UO Semplice in vacanza di Direttore, con delega alla firma di 
atti 

   

Date  dal 2012 ad 2014  

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 – 50134 
Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  DIRIGENTE della UOC FORMAZIONE  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direzione (f.f.) di UO Complessa in vacanza di Direttore, con delega alla firma 
di atti  

   

Date  dal 2009 al 2012  

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze, Lg. Brambilla 3 – 50134 
Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  DIRETTORE della UOC PROCESSI FORMATIVI  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direzione di UOC   

   

Date  dal 2007 al 2008 

Datore di lavoro  Ministero della Salute (decreto Ministeriale del 3/08/2007) 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  COMPONENTE DEL COMITATO NAZIONALE DELLE SCIENZE 
INFERMIERISTICHE E DELLE SCIENZE OSTETRICHE 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza sulla riorganizzazione dello sviluppo professionale  

    

Date  dal 2006 al 2009 

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze Vl. Pieraccini, 17 – 
50139 Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  DIRETTORE DELLA UO SEMPLICE CENTRO  DI FORMAZIONE  PROFESSIONALE  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direzione dei percorsi di formazione per l’accesso alla professione 
infermieristica (Corso di Laurea in Infermieristica) e dei Corsi per Operatore 
Socio-Sanitario   

   

Date  dal 2006 (1.7.2006) al 2021 (settembre) 

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze Vl. Pieraccini, 17 – 
50134 Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  DIRETTORE DEI CORSI DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER 

OPERATORE SOCIO-SANITARIO  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direzione dei Corsi assegnati dalla Regione Toscana all’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Careggi  

   

Date  dal 2005 al 2006 (30.6.2006) 

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di Firenze Vl. Pieraccini, 17 – 
50139 Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  ANIMATORE DI FORMAZIONE 
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Principali mansioni e 
responsabilità 

 Facilitatore per la progettazione e conduzione di percorsi formativi  

   

Date  dal 2000 al 2014  

Datore di lavoro  Federazione Nazionale IPASVI, V. Depretis 70 – 00184 Roma 

Tipo di azienda o settore  Ente Regolatore della professione infermieristica 

Tipo di impiego  CONSULENTE PER GLI HOUSEORGAN DELLA FEDERAZIONE: 
NAZIONALE COLLEGI IPASVI: FOGLI NOTIZIE E L’INFERMIERE; 
GIONALE ITALIANO DI SCIENZE INFERMIERISTICHE 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redattore per le riviste  

   

Date  dal 2000 al 2004 

Datore di lavoro  Casa di Cura Villa delle Terme S.p.a. di Firenze 

Tipo di azienda o settore  Struttura sanitaria privata accreditata   

Tipo di impiego  CONSULENTE INFERMIERISTICO  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Riprogettazione e accreditamento istituzionale del Servizio Infermieristico della 
Casa di Cura 

   

Date  dal 2000 al 2006 

Datore di lavoro  Clinica S. Rocco di Franciacorta  

Tipo di azienda o settore  Struttura sanitaria privata accreditata   

Tipo di impiego  CONSULENTE INFERMIERISTICO  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Riprogettazione e accreditamento istituzionale del Servizio Infermieristico della 
Casa di Cura 

   

Date  dal 1997 al 1999 

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Careggi di Firenze – Vl. Pieraccini, 17 – 50139 Firenze  

Università degli Studi di Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  CONSULENTE DELLA FEDERAZIONE NAZIONALE IPASVI PER LA 
REVISIONE DEL CODICE DEONTOLOGICO 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza deontologica 

   

Date  dal 1996 al 2006  

Datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Careggi di Firenze – Vl. Pieraccini, 17 – 50139 Firenze  

Università degli Studi di Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  TUTOR PEDAGOGICO PRESSO IL CORSO DI DIPLOMA UNIVERSITARIO 
PER INFERMIERE poi CORSO di LAUREA IN INFERMIERISTICA 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 docenza e tutoring  

   

Date  dal 1990 al 1996  

Datore di lavoro  Unità Sanitaria Locale 10/D di Firenze poi Azienda Ospedaliero Universitaria 
Careggi – Scuola per Infermieri ‘Beatrice Portinari’ 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  INFERMIERA INSEGNANTE  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 tutorato e docenza per la formazione infermieristica  

   

Date  dal 1983 al 1990 
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Datore di lavoro  Unità Sanitaria Locale 10/F di Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  INFERMIERA CLINICA 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza domiciliare, ambulatorio infermieristico 

   

Date  dal 1983 (1.1.1983) al 1983 (15.3.1983) 

Datore di lavoro  Unità Sanitaria Locale 10/A di Firenze 

Tipo di azienda o settore  pubblica amministrazione  

Tipo di impiego  INFERMIERA CLINICA 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza infermieristica in Medicina Generale 

 
 
 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE  
 

  Triennio 2020-2022 

  Assolto debito formativo ECM 

   

  Triennio 2017-2019 

  Assolto debito formativo ECM 

   

  Triennio 2014-2016 

  Assolto debito formativo ECM 

   

  Triennio 2011-2013 

  Assolto debito formativo ECM 

   

  Triennio 2008-2010 

  Assolto debito formativo ECM 

 
DOCENZE / CONSULENZE  

PER LA RIPROGETTAZIONE DEI SERVIZI 
 

   

   2010 

Ente organizzatore  Montedomini, Centro servizi e formazione 

Docenza /Consulenza 
Formativo/Consulenza 

 Aggiornamento teorico pratico per personale operante in strutture sanitarie 
riabilitative 

Durata - crediti ECM  22 ore 

   

  2009 

Ente organizzatore  Azienda USL di Reggio Emilia 

Docenza /Consulenza  Il sistema documentale infermieristico nelle unità operative medicina e 
lungodegenza 

Durata - crediti ECM   12 ore e 24 crediti ECM 

   

  2008 

Ente organizzatore  Azienda USL di Reggio Emilia 

Docenza /Consulenza  Sviluppare la qualità dell’assistenza infermieristica nel Dipartimento internistico 
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Durata - crediti ECM 

14 ore e 28 crediti ECM 

Docenza /Consulenza 

Durata - crediti ECM 

 Il profilo di competenza dell’infermiere nelle strutture per anziani 

4 ore e 8 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

 

Durata - crediti ECM 

 Definizione del profilo di competenza dell’infermiere nel poliambulatorio 
specialistico 

12 ore e 24 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

Durata - crediti ECM 

 Le competenze professionali degli infermieri del servizio domiciliare 

4 ore e 8 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

 

Durata - crediti ECM 

 Le competenze professionali degli infermieri all’interno delle Residenze 
territoriali 

4 ore e 8 crediti ECM 

   

  2007 

Ente organizzatore  Azienda USL di Reggio Emilia 

Docenza/Consulenza  

 

Durata - crediti ECM 

 Definizione del profilo di competenza dell’infermiere nel poliambulatorio 
specialistico 

16 ore e 32 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

Durata - crediti ECM 

 Il profilo di competenza dell’infermiere domiciliare 

4 ore e 8 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

 

Durata - crediti ECM 

 Il profilo di competenza dell’infermiere dell’area residenziale per gli anziani 

4 ore e 8 crediti ECM 

   

  2006 

Ente organizzatore  Azienda USL di Reggio Emilia 

Docenza/Consulenza  

Durata - crediti ECM 

 Ruolo e responsabilità dell’infermiere nel contesto sanitario attuale 

7 ore e 14 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

 

Durata - crediti ECM 

 Riprogettazione dell’assistenza di base e infermieristica nelle unità operative di 
Medicina e Lungodegenza 

16 ore e 32 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

 

Durata - crediti ECM 

 Elaborazione di strumenti organizzativi per l’inserimento dell’Oss nei processi 
assistenziali 

10 ore e 20 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

Durata - crediti ECM 

 Infermiere oggi: ruolo e responsabilità nello scenario sanitario attuale 

42 ore e 84 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

Durata - crediti ECM 

 Infermiere oggi: ruolo e responsabilità nello scenario attuale 

35 ore e 70 crediti ECM 

Docenza/Consulenza  

 

Durata - crediti ECM 

 Superamento del modello organizzativo di assistenza di tipo funzionale: 
elaborazione di strumenti organizzativi finalizzati al cambiamento 

14 ore e 28 crediti ECM 

   

  2005 

Ente organizzatore  Azienda USL di Reggio Emilia 

Docenza/Consulenza  

Durata - crediti ECM 

 Infermiere: ruolo e responsabilità nel contesto sanitario attuale 

14 ore e 28 crediti ECM 

  Il percorso quinquennale ha portato alla riprogettazione dei percorsi 
infermieristici, con particolare riferimento all’inserimento dell’Oss e alla 
individuazione dell’assistenza di base a questa figura attribuibile nei vari 
contesti operativi, con l’ottimizzazione delle risorse umane e professionali 
aziendali dell’area infermieristica. A seguito dell’innovazione dei team di 
assistenza, è stato adeguato il modello assistenziale e il sistema documentale 
congruente 
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  2008 

Ente organizzatore  Istituto clinico Città di Brescia s.p.a., oggi Istituto Clinico S. Rocco del Gruppo 
S. Donato 

Docenza/Consulenza  Gli strumenti organizzativi del lavoro infermieristico-assistenziale 

Durata - crediti ECM  12 ore e 24 crediti ECM 

  Il percorso ha portato all’inserimento della figura dell’Oss nei team assistenziali 
dei reparti chirurgici, con riprogettazione dell’organizzazione e accreditamento 
finale da parte di Joint Commission  

   

   2007 

Ente organizzatore  AO Maggiore della Carità di Novara 

Docenza  Evoluzione della normativa e della responsabilità delle professioni sanitarie – 
La responsabilità delle professioni sanitarie 

Durata - crediti ECM  10 ore e 20 crediti ECM 

   

   2007 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi 

Docenza   Dalla cartella infermieristica al sistema documentale infermieristico 

Durata - crediti ECM  12 ore e 9 crediti ECM 

   

  2005 

Ente organizzatore  Format sas 

Docenza  L’infermiere nella sanità che cambia - Evoluzione del ruolo e sviluppo di nuove 
competenze 

Durata - crediti ECM  14 ore e 28 crediti ECM 

   

  2005 

Ente organizzatore  Consorzio per la formazione, l’innovazione e la qualità – Regione Piemonte 

Docenza  Adeguamento delle competenze manageriali dei dirigenti nella ASL 10 
Piemonte - Corso per coordinatori delle professioni sanitarie 

 Durata - crediti ECM  16 ore e 32 crediti ECM 

  Il percorso formativo è stato propedeutico alla riorganizzazione delle 
competenze manageriali di primo livello dei coordinatori infermieristici, al fine 
della revisione aziendale del ruolo assegnato a questo quadro intermedio 

   

                                                            2004 

                    Ente organizzatore  ASL della Provincia di Milano 

Docenza   La documentazione dei professionisti sanitari: dalle cartelle monoprofessionali 
al sistema documentale 

Durata - crediti ECM  14 ore e 28 crediti ECM 

  Il percorso formativo, rivolto a tutto il personale infermieristico e ai coordinatori 
infermieristici, è stato propedeutico alla revisione del sistema documentale dei 
servizi territoriali 

   

Data   2003 

Ente organizzatore  Lauri formazione 

Docenza   Organizzazione dell’assistenza in area geriatrica 

Durata - crediti ECM  18 ore e 36 crediti ECM 

   

Data   2003 

Ente organizzatore  Azienda ULSS 16 di Padova 

Docenza   Processo assistenziale e nuovi modelli organizzativi 
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Durata -  ECM  77 ore 

  Il percorso formativo è stato rivolto a tutti gli infermieri dell’Azienda, al fine di 
riprogettare l’assistenza nei servizi ospedalieri alla luce del superamento del 
modello organizzativo per compiti, procedendo all’individuazione dei processi 
infermieristici e dell’assistenza di base 

   

Data   2000 

Ente organizzatore  Azienda USL Città di Bologna 

Docenza   Case management infermieristico 

Durata - crediti ECM  46 ore 

  Il percorso formativo è stato propedeutico alla declinazione operativa in 
Azienda del modello organizzativo del case management, rivolgendosi a tutti 
gli infermieri dell’Azienda e ai Coordinatori Infermieristici 

   

Data   1999 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

  Docenza/Consulenza  Gestione efficace tendente alla Qualità Totale: i Circoli di qualità e gli strumenti 
organizzativi di analisi e riprogettazione della qualità dei servizi  

Durata - crediti ECM  87 ore 

   

Data  1997 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

Docenza/Consulenza  Gestione efficace tendente alla Qualità Totale: i Circoli di qualità e gli strumenti 
organizzativi di analisi e riprogettazione della qualità dei servizi 

Durata - crediti ECM  38 ore 

   

  1995-1996 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

Docenza/Consulenza  Gestione efficace tendente alla Qualità Totale: i Circoli di qualità e gli strumenti 
organizzativi di analisi e riprogettazione della qualità dei servizi 

Durata - crediti ECM  32 ore 

  

 

  

 

  

 Il percorso di formazione è stato propedeutico all’avvio dei Circoli di qualità 
quale modalità ordinaria di gestione del miglioramento continuo nei servizi. La 
consulenza/affiancamento che ho svolto presso i singoli servizi ha portato alla 
gestione in autonomia dei Circoli e dei loro strumenti di analisi (es. diagramma 
di ishikawa e diagramma di gantt) 

   

Data   1998  

Ente organizzatore  Azienda sanitaria n.6 di Lamezia Terme – Istituto Giano di Roma 

Docenza/Consulenza  Corso di formazione per l’area infermieristica - Procedure e protocolli 

Durata - crediti ECM  49 ore 

  Il percorso formativo e di consulenza ha coinvolto tutti gli infermieri 
dell’Azienda per l’introduzione di procedure, protocolli e istruzioni di lavoro 
nell’area infermieristica. Al termine del percorso l’Azienda ha pubblicato i lavori 
realizzati, che sono divenuti gli standard aziendali per le prestazioni 
infermieristiche  

   

Data   1997 e 1998 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

Docenza/Animazione  Consenso informato 

Durata - crediti ECM  82 ore 

  Il percorso ha coinvolto vari professionisti di altrettante aree cliniche, al fine di 
giungere ad una procedura aziendale relativa alla conduzione del consenso 
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informato, con strumenti informativi e modulistica adeguata, presso i servizi 
dell’Azienda 

   

Data   1996 e 1997 e 1998 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

Docenza  BLS Istruttore – Obiettivo del processo di apprendimento e strategie didattiche 

Durata - crediti ECM  18 ore 

   

• Data   1996 e 1997 

Ente organizzatore  Azienda USL 2 di Lucca 

Docenza   L’assistenza infermieristica psichiatrica territoriale 

Durata - crediti ECM  36 ore 

   

Data   1994 – 1996 

Ente organizzatore  Azienda Sanitaria di Firenze 

Docenza  Corso di aggiornamento professionale per il personale infermieristico – 
L’infermiere nella sanità che cambia 

Durata - crediti ECM  55 ore 

   

Data   1995 – 1996 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

Docenza   La responsabilità professionale dell’infermiere 

Durata - crediti ECM  10 ore 

   

Data   1995 - 1996  

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

Docenza   Corso di aggiornamento per personale infermieristico delle UUOO di chirurgia 
generale 

Durata - crediti ECM  39 ore 

   

Data   1995 

Ente organizzatore  Azienda Ospedaliera Careggi 

Docenza  Attribuzioni derivanti dal nuovo profilo professionale in relazione al contesto 
prodotto dalla riforma del SSN – Il nuovo profilo professionale  

Durata - crediti ECM  32 ore 

   

Data   1993 

Ente organizzatore  Regione Toscana 

Docenza  Corsi di formazione sulle problematiche AIDS  

Durata - crediti ECM  16 ore 

   

Data   1992 

Ente organizzatore  Regione Toscana 

Docenza  Corsi di formazione sulle problematiche AIDS  

Durata - crediti ECM  98 ore 

   

Data   1991 al 1992 

Ente organizzatore  Comune di Firenze – Servizio gestione risorse e formazione professionale 

Docenza  Corso di aggiornamento professionale per Operatori dei servizi sociali – 
Tecniche per la mobilizzazione dell’allettato ed interventi elementari per la 
riattivazione funzionale 

Durata - crediti ECM  36 ore 
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• Data   1991 

Ente organizzatore  Regione Toscana 

Progettazione e Docenza  Corsi di formazione sulle problematiche AIDS 

Durata - crediti ECM  16 ore 

   

Data   1990 

Ente organizzatore  USL 10 D di Firenze 

Docenza  Corso di aggiornamento per il personale infermieristico delle unità operative di 
nefrologia e dialisi - Organizzazione dell’assistenza 

Durata - crediti ECM  16 ore 

 
 

DOCENZE UNIVERSITARIE 
 

Anno accademico   2013/2014 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica - sede di Firenze 

Insegnamenti   BIOETICA E DEONTOLOGIA (15 ore)  

   

Anno accademico   2012/2013 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore)  

   

Anno accademico   2012/2013 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di laurea in Infermieristica - sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2011/2012 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2010/20011 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di laurea in Infermieristica - sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 
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Anno accademico   2010/2011 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica - sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2009/2010 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica - sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2009/2010 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica - Sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2008/2009 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica - Sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2008/2009 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2007/2008 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

C.I. ATTIVITÀ DI LABORATORIO E DI TIROCINIO CLINICO (1530 ore) 

   

Anno accademico   2007/2008 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2006/2007 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (120 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (165 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (75 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE  (30 ore) 
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C.I. ATTIVITÀ DI LABORATORIO E DI TIROCINIO CLINICO  (1530 ore) 

   

Anno accademico   2006/2007 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2005/2006 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (60 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (42 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA ((37 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2005/2006 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2004/2005 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (40 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (42  ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA  (37 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE  (30 ore) 

   

Anno accademico   2004/2005 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2003/2004 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (40 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (33 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (25 ore) 

   

Anno accademico   2003/2004 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA (41 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (19 ore) 

C.I. MEDICINA E DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA LEGALE (30 ore) 

   

Anno accademico   2002/2003 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Firenze 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (30 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA  ( 33 ore) 
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C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (25 ore) 

   

Anno accademico   2002/2003 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Empoli 

Insegnamenti   C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA  (41 ore) 

C.I. PSICOLOGIA CLINICA E INFERMIERISTICA APPLICATA (19 ore) 

   

Anno Accademico   2002/2003 

Università  Università degli studi di Firenze - Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Master di primo livello Infermieristica in anestesia e terapia intensiva  

Insegnamenti  DEONTOLOGIA  (4 ore) 

   

Anno accademico   2001/2002 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Diploma Universitario per Infermiere 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (40 ore) 

METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA  (70 ore) 

INFERMIERISTICA CLINICA II  (25 ore) 

INFERMIERISTICA CLINICA IV (10 ore) 

PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore)  

   

Anno accademico   2000/2001 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Diploma Universitario per Infermiere 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA  (70 ore) 

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA II (25 ore) 

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA IV (10 ore) 

C.I. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore) 

   

Anno accademico   1999-2000 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Diploma Universitario per Infermiere 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA  (70 ore) 

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA II (25 ore) 

C.I. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore) 

   

Anno Accademico   1999/2000 

Università  Università degli studi di Firenze - Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Corso di perfezionamento in area geriatrica 

Insegnamento  DEONTOLOGIA  (10 ore) 

   

Anno accademico   1998-1999 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Diploma Universitario per Infermiere 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA  (70 ore) 

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA II (25 ore) 

C.I. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore) 
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Anno accademico   1997-1998 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Diploma Universitario per Infermiere 

Insegnamenti   C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA  (70 ore) 

C.I. PSICHIATRIA E IGIENE MENTALE (15 ore) 

   

Anno accademico   1996/1997 

Università  Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Incarico  Professore a contratto Corso di Diploma Universitario per Infermiere 

Insegnamenti   C.I. NFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (70 ore) 

C.I. METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA  (70 ore) 

C.I. TECNICHE INFERMIERISTICHE APPLICATE ALLA MEDICINA CLINICA 
SPECIALISTICA (40) 

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA II (25 ore) 
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