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INFORMAZIONI PERSONALI
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E-mail
Nazionalita

Data di nascita
OPI

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Date (da - a)
Tipo di impiego

Date (da - a)
Tipo di impiego
Date (da - a)

Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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POGGIANTI MARTA

ISCRIZIONE ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE INTERPROVINCIALE
FIRENZE E PISTOIA N. 6810

GENNAIO 2022 AD OGGI
A.O.U. CAREGGI (FI), LARGO BRAMBILLA,3 50134 FIRENZE
AZIENDA SANITARIA PUBBLICA

INFERMIERE con INCARICO DI FUNZIONE come BED FACILITATOR all'interno della DIREZIONE
OPERATIVA AZIENDALE
CAT D, TEMPO PIENO E INDETERMINATO

FEBBRAIO 2011 A GENNAIO 2022
A.O.U. Careggi (FI), Largo Brambilla,3 50134 Firenze

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA

MARZ0 2020 A OGGI
INFERMIERE (SOD Terapia Intensiva e Subintensiva per il trauma e i supporti extracorporei)
CAT D, TEMPO PIENO E INDETERMINATO

MARZO 2015 A FEBBRAIO 2020
INFERMIERE (SOD Terapia SublIntensiva di Medicina)
CAT D, TEMPO PIENO E INDETERMINATO

FEBBRAIO 2011 AMARZO 2015
INFERMIERE (SOD MEDICINA AD ALTA COMPLESSITA ASSISTENZIALE 1 — DIPARTIMENTO DEA -)
CAT D, TEMPO PIENO E INDETERMINATO

MARZO 2010 A GENNAIO 2011

CASA DI CURA VILLA DELLE TERME, SAN CASCIANO VAL DI PESA (FI)
SEDE LEGALE VIALE MAZZINI, 43-50132 FIRENZE

CLINICA PRIVATA E ACCREDITATA

INFERMIERE, CAT D, TEMPO PIENO E INDETERMINATO



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita
* Votazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* \/otazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* \/otazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* \/otazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* VVotazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
* VVotazione

ATTIVITA DI DOCENZA E
PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI

¢ Periodo

»  Denominazione ente
e Denominazione master o
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7/11/2024 ancora in corso
Universita degli Studi di Siena
MASTER di II° livello LEAN HEALTHCARE MANMAGEMENT

Da Gennaio 2020 al 26 Marzo 2021

Universita degli studi di Parma

MASTER IN “MANAGEMENT DEL RISCHIO INFETTIVO CORRELATO ALL'ASSISTENZA
SANITARIA”.

Tesi: “Studio esplorativo sull'utilizzo del web tra gli infermieri, nella condivisione e nel confronto
relativi all'applicazione delle istruzioni operative e degli strumenti di organizzazione e
management aziendale per la prevenzione ed il controllo delle multiresistenze”.

110/110 e lode

Da Ottobre 2014 al 24 Febbraio 2016
UNITELMA Sapienza —Universita telematica-

MASTER IN “MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE”.

Tesi: “Handover nelle transizioni assistenziali. Studio di implementazione della Pratica per la
Sicurezza del Paziente “Handover” per la continuita delle cure nelle transizioni tra servizi”.
108/110

Da Novembre 2011 al 29 Aprile 2014

Universita degli Studi di Firenze —Agenzia per la Formazione di Empoli-

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

Tesi: “Handover e continuita del percorso clinico-assistenziale tra Terapia Intensiva e
Sublntensiva’

110/110

Da Ottobre 2006 al 10 Dicembre 2009
Universita degli Studi di Firenze —Agenzia per la Formazione di Empoli-

LAUREA IN INFERMIERISTICA

Tesi: “L'infermiere all'interno delle Unita Spinali Unipolari: presa in carico precoce del soggetto
mieloleso” .

110/110

1992 - 1997
Istituto Statale Tecnico per Geometri “F. Brunelleschi” Empoli

Diploma di maturita tecnica per geometri.
56/60

Marzo 2022 - a Novembre 2022, Ottobre 2021 — a Novembre 2021, Marzo — Dicembre 2018
e 2019

AOU Careggi
Gestione del paziente sottoposto a NIV (6 edizioni programmate per anno)



corso formativo o sessione

*  Oggetto docenza o
relazione

¢ Periodo
e Denominazione ente

Denominazione master o
corso formativo o sessione
*  Oggetto docenza o
relazione

e Periodo
»  Denominazione ente

Denominazione master o
corso formativo o sessione
*  Oggetto docenza o
relazione

¢ Periodo
»  Denominazione ente

Denominazione master o
corso formativo o sessione
*  Oggetto docenza o
relazione

e Periodo

e Denominazione ente

Denominazione master o
corso formativo o sessione
*  Oggetto docenza o
relazione

¢ Periodo
*  Denominazione ente

Denominazione master o
corso formativo o sessione

*  Oggetto docenza o
relazione

¢ Periodo
»  Denominazione ente

Denominazione master o
corso formativo o sessione

»  Oggetto docenza o
relazione

* Periodo
* Denominazione ente

» Denominazione master o corso

formativo
+ Oggetto docenza
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Responsabile scientifico e docente

31 Maggio 2021

Planning Congressi

"l lunedi anti-Covid di FADOI" Gestione dell'insufficienza respiratoria nei pazienti affetto da Sars-
CoV2’

Docente

15 Giugno 2021
Planning Congressi
FAD Sincrona: HIGH CARE in Area Medica- Incontri in FADOI Toscana

Docente

Novembre 2020 - a Marzo 2021 e Luglio 2022
AOU Careggi

Affiancamento “on the job” NIV e CPAP, reparti COVID

Tutor

Marzo - Maggio 2020
AOU Careggi
Aggiornamento sulla gestione del paziente sottoposto a NIV in emergenza Sars Cov-2

Responsabile scientifico e docente

11 Maggio 2019

Congresso Regionale FADOI ANIMO Toscana

Corso Giovani FADOI: L'internista del nuovo millennio: le infezioni emergenti e riemergenti
nell’era dellimmigrazione e della globalizzazione

La comunicazione e le barriere culturali e linguistiche nellinterazione con il paziente immigrato

19 - 20 Ottobre 2018
Congresso Regionale FADOI ANIMO Toscana

Sepsi

Stratificazione del rischio, attraverso le scale di valutazione,
per ridurre la mortalita correlata alla sepsi

Ottobre e Novembre 2015

GRC Regione Toscana

La sicurezza dei pazienti e la lean organization nelle transizioni all'interno dell'ospedale

La sicurezza dei pazienti e la lean organization nelle transizioni tra 'Ospedale ed il Territorio

Il protocollo per l'implementazione della pratica per la sicurezza handover: obiettivi, strumenti e
modalita di valutazione



e Oredilezione

* Periodo
* Denominazione ente

* Denominazione master o corso
formativo

+ Oggetto docenza

¢ Ore dilezione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITAED
ESPERIENZE FORMATIVE
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4 ore

6 e 13 Ottobre 2014
AUSL 9 GROSSETO

Formazione del Gruppo di Lavoro sul Passaggio di Consegne

Sicurezza del Paziente nel Passaggio di consegne ed esperienze di implementazione di nuove
modalita e strumenti.

4 ore

ITALIANO

INGLESE

SCOLASTICO (A2)
SCOLASTICO (A2)
SCOLASTICO (A1)

Conoscenza di strumenti e programmi informatici necessari allo svolgimento dell'attivita
lavorativa: Microsoft Office (Excel, Word, Outlook), nonché applicativi del settore sanitario per la
gestione della cartella informatizzata.

Capacita di utilizzare Internet come mezzo di lavoro e ricerca.

Capacita di utilizzare Web Conferencing System, quali Zoom e Team.

Buona padronanza degli strumenti per la creazione di Presentazioni.

Dal Giugno 2021 per il triennio 2021-2024 componente del Consiglio Direttivo di ANIPIO
Societa Scientifica Nazionale Infermieri Specialisti del Rischio Infettivo.

Con incarichi diversi, tra cui la collaborazione alla gestione del sito WEB, collaborazione
allorganizzazione di eventi, quale il Trentennale della Societa Scientifica, partecipazione a gruppi
di lavoro.

Maggio 2023 Organizzazione e docenza dei corsi “Rischio Infettivo 1: Epidemiologia delle
infezioni, Cenni normativi e ricadute sulla responsabilita professionale dell'Infection
Control” e “Rischio Infettivo 2: Infection Prevention e Control (IPC)”, presso OPI Fi-Pt, per
la durata totale di 7 ore. Provider OPI Fi-Pt.

Dal Ottobre al Novembre 2021 “Formazione Nuovi Referenti Infermieri Infezioni AOUC”, evento
formativo. Provider AOUC, durata 12 ore+6 ore affiancamento, crediti ECM 24,6.

Dal 2015 al 2020 referente per il tirocinio degli studenti di Infermieristica presso la Terapia
Sublintensiva di Medicina.

Dal 2017 ad oggi Rappresentante OPI per le commissioni di Laurea Infermieristica

02 Dicembre 2019 “La terapia sostitutiva renale in area critica’, evento formativo. Provider AOU
Careggi, durata 8 ore, crediti E.C.M. 12.8.

10 Maggio 2018 “La ventilazione invasiva e non invasiva: quali competenze avanzate per gli
infermieri”, evento formativo. Provider Start promotion, durata 6 ore, crediti ECM 7.

Settembre 2015- Marzo 2017 Partecipazione al progetto “D TIME - Diabete alla dimissione.
Educazione al Trattamento Insulinico in Medicina Interna”, come membro del Board scientifico e
formatore. Per conto di RunTimes —Scientific Education &Comunication, via San Pietro 41
Modena.



Firma: Marta Poaaianti
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